
 
Connecting 
together 
Heute, morgen 
und in der Zukunft  
 

 
 
 
 
 
 

 

Die Allinq Networks GmbH wurde als Tochterunternehmen eines großen niederländischen 

Familienkonzerns 2012 in Berlin gegründet. Mit mehr als 95 Mitarbeitenden in Berlin und Rheine (NRW) 

sind wir tätig im Ausbau von Telekommunikationsnetzwerken für Netzwerkeigentümer, vor allem 

Glasfasernetzwerke. Wir planen und steuern die Verlegung von Glasfasernetzwerken und leisten so 

einen Beitrag für schnelles Internet, auch bei Ihnen zu Hause. Unser Mutterkonzern, die Allinq Group, 

ist international tätig und hat bereits mehrere hunderttausend FTTH-Anschlüsse realisiert.  

Wir suchen ab sofort für unsere Hauptniederlassung in Rheine einen: 

 

Projektcontroller (m/w/d) 

 

Sie suchen eine Position, in der Sie ihr Know-How im Controlling optimal einsetzen können? 

Sie haben ein Auge für Details und möchten damit Bauprojekte zum Erfolg führen? 
 

Ihr Aufgabengebiet im Einzelnen: 

• Sie erstellen detaillierte Baubudgets basierend auf den vorhandenen Leistungswerten und 

den kalkulierten Kosten 

• Sie unterstützen das Projektteam bei der Ermittlung der Herstell- und Selbstkosten, 

inklusive der Analyse von Chancen und Risiken unter Berücksichtigung des zeitlichen 

Projektablaufs 

• Sie überwachen fortlaufend die Projektausgaben und vergleichen diese mit dem geplanten 

Budget, um Abweichungen zu identifizieren und zu analysieren 

• Sie arbeiten an der Erstellung und Bewertung von Maßnahmenkatalogen zur Zielerreichung 

mit 

 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium in Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsingenieurwesen oder 

vergleichbare Qualifikation 

• Idealerweise mehrjährige Berufserfahrung im Projektcontrolling, vorzugsweise in der 

Baubranche 

• Sehr gute Microsoft Office Kenntnisse, insbesondere Excel 

• Lösungsorientierte Arbeitsweise gepaart mit einer ausgeprägten Kommunikationsstärke 

• Kooperativer und engagierter Teamplayer, der durch sein Fachwissen und freundliches 

Auftreten überzeugt 

 

 

 



 
 

 

 
 

 

Wir bieten:                    

       

 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen! Schicken Sie diese bitte an:  

Lisa von Sychowski  (jobs@allinq.de).  

Weitere Informationen über unseren Konzern finden Sie unter www.allinq.com. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hybrides 

Arbeitsmodell 

Weiterbildungen  

BAV & vermögens-

wirksame Leistungen 

 

30 Tage Urlaub 

 

Businessbike 

Professionelles Onboarding & 

jährliche Mitarbeitergespräche 

Flexible Arbeitszeiten 

Bezuschussung 

Jobticket 


